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Это создание во Владимирской 
области системы 
взаимодействия предприятий 
химической отрасли и 
организаций среднего 
профессионального 
образования для подготовки 
квалифицированных кадров, 
способных обеспечить 
экономическую и 
стратегическую 
конкурентоспособность 
предприятий, в короткие сроки 
для удовлетворения 
потребностей производства. 
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1.Создание интегрированной и разнообразной 
образовательной среды

Интеграция образовательных программ с 
потребностями рынка труда

Индивидуализация образовательного процесса
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1. Обновленный модуль управления ОО системы СПО

2. Формирование современного подхода к содержанию образовательного процесса

3. Повсеместное внедрение демонстрационного экзамена, как ключевого вида аттестации в колледже

4. Современный подход к формированию материально-технической базы в СПО

5. Предоставление прав на налоговый вычет

6. Поддержание высокого уровня профессионального мастерства педагогических работников

7. Внедрение современных управленческих механизмов

8. Повышение престижа рабочих профессий

9. Профориентационная работа
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1530 студентов по 22 направлениям подготовки

Промышленные и 
инженерные технологии

Социальная сфера

Информационно -
коммуникационные 
технологии
Искусство, дизайн и сфера 
услуг



Первые победы 
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•

•

•

•

•

Компонент образовательной программы сетевых колледжей Зона по видам работ

Метрология, стандартизация, сертификация Метрологическое сопровождение технологических процессов

Электротехника и электроника Проектирование и изготовление прототипов аппаратно-электронного обеспечения сопровождения технологических 
процессов;

Основы автоматизации технологических процессов Экспериментальный участок по развитию и сопровождению АСУТП производства стеклотары

Химия Химический анализ, Физико – химический анализ

Общая химическая технология Химический анализ, Физико – химический анализ

Электротехника Проектирование и изготовление прототипов аппаратно-электронного обеспечения сопровождения технологических 
процессов
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Состав
• Начальник управления Министерства образования 

Владимирской области

• Вице-президент Союза «ТПП Владимирской 
области«

• Генеральный директор АО «Гусевской стекольный 
завод им. Ф. Э. Дзержинского»

• Генеральный директор ООО «Красное Эхо»

• Генеральный директор  ООО «Опытный стекольный 
завод»

• Директор по персоналу ООО «Мегастек»

• Заместитель генерального директора по персоналу 
АО «Русатом Стекловолокно»

• Заместитель генерального директора по персоналу 
ООО «Экспо Гласс»

• Директор по общим вопросам ПАО «Владимирский 
химический завод»

• Генеральный директор ООО «Гусевской 
хрустальный завод им. Мальцова»

• Заместитель генерального директора по персоналу 
ООО «Гусар»

• Директора сетевых колледжей

• Директор ГАПОУ ВО «ГСК»
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Функции:

 Осуществляет полномочия Опорной организации 
по текущему и координации реализации 
программы деятельности кластере

 Анализирует ход и результаты выполнения 
программы деятельности кластера

 Выявляет, формализует и обеспечивает учет 
потребности Опорной организации в содержании 
образовательных программ колледжа 

 Организует процедуру заключения с 
обучающимися/абитуриентами целевых 
договоров

 Формирует и согласует с Опорной организацией 
перечни оборудования, материалов, иных 
ценностей
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Обновление материально-технической базы –
девять новых мастерских и лабораторий
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Спортивная футбольная площадка - 800 м2

Стоимость - 5 500 000 руб.



2024 13

Технологическая лаборатория стекловарения

Стоимость - 1 800 000 руб.
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Показатель Результат

Количество обучающихся по программам ФП 

«Профессионалитет» на 01.09.2025

520

Количество программ подготовки кадров 12

Практическую подготовку с первого курса 

прошли (человек)

165

Заключено целевых договоров 169

Прошли обучение 15 педагогических работников

7 работников предприятий

33 классных руководителя

3 человека управленческой команды

Количество заседаний управляющей компании 11
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